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Fakiiltemiz Kalite Komisyonu 28/01/2021 tarihinde saat 15:00°da video konferans
yontemi ile toplandi.

DYS sistemi iizerinde yiiklenmis bulunan Kalite Giivencesi egitimlerinin Kalite
Komisyonu tiyeleri tarafindan izlenmesi tavsiye edildi.

Mugla Universitesinin Kalite Politikas1 agisindan amag ve hedefleri arasinda en énemli
tic hedefinin “egitim Ogretim siireglerinin siirekli yenilenmesi, gelistirilmesi”, “arastirma
siireclerinin siirekli yenilenmesi” ve “sehir ve toplum ile biitiinlesme” oldugu, bu kapsamda
Fakiiltemizde yapilabilecek calismalar ile ilgili olarak hazirlik yapilarak bir sonraki toplantida
gorlislilmesine karar verildi.

Akredite olan boliimlerimizin akreditasyon siire¢lerinin devamliginin saglanabilmesi
amaciyla, Matematik Bolimi gibi Boliimlerimizin 6gretim elemani eksikligi, tim
boliimlerimizin ortak eksikligi olan Fakiilte ofislerimizin bulundugu binanin asansoriiniin
yapilmas1 gibi FEDEK degerlendirme raporlarinda belirtilen eksikliklerin giderilmesi ic¢in
gerekli hazirliklarin Boliimlerimizce yapilarak bir sonraki toplantida goriisiilmesine karar
verildi.

FEDEK degerlendirme raporlart dogrultusunda giincellenen Egitim Ogretim
miifredatlarinin yeterli oldugu, baskaca bir degisiklige gerek olmadigi, ancak derslerin
iceriklerinin gilincellenmesinin gerekebilecegi ve varsa konu ile ilgili gerekli hazirliklarin
yapilarak bir sonraki toplantida goriisilmesine karar verildi.

Fakiiltemizde verilmekte olan Egitim-Ogretim faaliyetlerinin Dis Paydaslarimizin
kosullar1 ile entegrasyonunun saglanabilmesi i¢in mezunlarimiz ve onlarin ¢alisma alanlarinda
olan kurum/kurulus yetkilileri ile iletisime gegcilerek alinacak geri bildirim dogrultusunda
egitim ogretim ile ilgili gelistirme ve yenileme calismalarinin yapilabilecegi, konunun ilerleyen
siirecte degerlendirilmesine karar verildi.

Fakiiltemiz Egitim-Ogretim faaliyetlerinin kalitesinin arttirilmasinda Idari ve Temizlik
Personelimizin niteliginin de ¢ok 6nemli oldugu noktasinda Komisyonumuzca goriis birligine
varilmis oldugundan, mevcut idari personelimizin niteliginin iyilestirilebilmesi hususunda
Dekanligimizin Rektorliik Yonetimi ile iletisime gegmesinin tavsiye edilmesine karar verildi.

Boliimlerimizin giiclii ve zayif yanlari ile ilgili yapilacak degerlendirmeler i¢in hazirlik
yapilarak bir sonraki toplantida goriistilmesine karar verildi.



